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lfitrYTe§łE §F§f,T*lłC€ t dria S§,§3.t§t§ r"

§traYiowsŁłe §*r**'ł {o*ps*arcre w §trayisisią ;riJałt* dalej Z*mełłłiająrym, ł*pl*sżfi d* sktadarria gfert
w P§§qP*rryałi* d*tycłącyft prć€pr§ws<*łe*ia *ry*drtwa grŁrp§l3tłĘs i i*dyrridualri*go prred zaloź*rłiem
działafn*Śctg**pedarcĘ w rax**h Fl*j*ki§ pt.:"M*ja firmg * rt*ia pr§ca"o nr ftPFK"*7-s3.ss-ls-*§3?l1?
wrarna*!ł Dai*łenia 7.3. ,,Wsp*rci*. rozwojł przedsłqbiarcłłścł" Bęiłn*!**gł Frogrartłr *peracyjneg*
Wojewódzrwa Podkarpackiego na lata ?014 - 2020.

PostqPcwanic t sdełelenie ł*rnówiEnia pr*livłdzone jĘ§t w trybie cbotłfiązującej rasady k*rłkxr**cyjr:*ści
w oParcił.r * Wyty*ne w eakresie kwalifikgwalności wydłtków w r*fł:aćh fur*pejski*g* Fundł:Ezr* &cłw*jłl
Regionalnego, Europejskiego Funduseu §pałecznego oraz Fułduseu Spójności na lata ż014 .- ?s20 z dnła
l§ }łP*a Ź*t? r,. b*p stts*warłia pr*eed*r *kr*ślłrryeh w łs*arłłi* g dilia ż9 stycznia żOs4 r. - pra}** łarnówł*ń
publicznycir {tekst jednolity Dz.U.2CI17, poe. 1"579 z późn. zm").

l, l*ataxłie!ący: Sfrayi*wsltie F*r*ęr §*sp*dar** w §tr:y*cwi*, u[. Przect€w{ryka ą 38-1$s Strzyżćw.
NtP 8t9-1§-§S-*97, §e**rr 3?X8S*S?§,

lf" Frrp*rni*t :ry*rńxienlal prxe3rtwadreąie 32 g§dzłn doradfirrya gr§p*w*g§ {B g*lp ss §k, t* *sób *
4 g*de-lgr*Pę} i 64$ gcd§* **r*d*wa indyr*idułłn*go {SS l.}si*§łr}ik$w Fr*iektt p* § gcdtJ*s.} prlcd
zalaŻe*ier* driałał*ł:tci g*sp***rer*J dl* Sł tJczesrników Projt}rtu ,,M*ja firr*ł * *t+ja pr&cfr*,

iK+* CPY: ?S4*SS*§-S Usfugi doradełe w eakresie deialalngśei gospod*rełej i:arłądlłłtia *r*.a p*:dobn*}"

|ll. Miejsce i ckres realiracii zamri,rrrienial

Temdn r*łlixtii: w lxi*siąeałh fi§r"€t*ffai t0t8 r. {dla pierwsrej łłrry rrłb+rx} srć w mi*:Ęc*ch r*ai-
liPiec 1*t* r" {dla dr*gi*j t*ry ł,ł*bcrł.*}- §p*tię**ia d*radcrc n,:*gq *dbyrłać się od poniedfi*lŁł ** s*baty.
§*Pł.lsł*ła s!ą re*iiz*qĘ r*w*i*ź w nie*xielq, po ł,rpruedłri*ł *tg*d*ienfu l ?arnawiającyffi *rat wyr*żeniu
zgody prlee Uczestnika Projekttl.

1§ c*kr r*aliracji preiektu r$adnie l harmcr*e6rann€*} §fa; exąĘdniająr r*aliłacjE § ry$? s*łr:yr* cn*sie
szk*ł*li. dcr*drt*ł grrłps.ńf€§s i i*dyv*idułl**§+ wym*gany }est xlpoki pori*m dysp*l,cylnorici doradey.
WYŁ*t'ltłv* będei*:*botviąrarry-*ęstt:s*łł;ać sĘ do w*lrłyeh t*rrxłłł*5t+ fia pfłeprsliiladr*łri* dc.fad3*#§, §a
uwrglę**iełi* pl*rłowanych szkołeń i dor*dgtwa gffp*we§s,

Mi*fs*e r**łixcji: l*kci wsk*ł*ły prrer la*l*wiłjąłe6* r*v §ir,*y*otrri* il*tłb Jłśł*,

tV. U§t€§ttlĘ płl§ktu *$ osćb fo*rr*b*łxych w *iek* p*wyiei 3§ r*:ku żpia ł* tyffi: k*#gtyi *t*.tg*łrw*le
betr*b*t*i, es*by p* 5* r. Ęcia i as*Ę: niepefu*spraggłr*tdami"

V. §zcregćłowy opis przedmiotu ramńłienia:

Pra*dmigjr,ł§mć§ri*fiĘ g§FłjŁt i*l§ą§t*§Ęił{* {t§§*;

{rę*Ć l * prr*prawa*:en§e **rcdaix* &r**stłl€§§ i indywłdrralneg* pr:** rełc***ief§ deiał*ląoś*i
6aspodar*z*j.

lloić gedł*ł"r d*ra*:łwa grup*wegt: S g*d:iłł {ł srupy}.
ilo§ć gnd;*rł **radatwa indywiduafnego; 15S g*dti* {2S gsóŁ}.
G**eirł **radcr* r*r*nłi*ła jest iako gsdłi**;e6§l*wa §S mi*-
Ter*atyka t5adna ł zalqresery: wyrnielłi*rlyrrt parriż*j.
Fe&iał g**li* ptmiąd:y i i ti tt:rą Łędeie il§talany irrdyxidtalnłe z d*radę.
żałnawiają*y raseąrni pomiesrcłenła na prueprolilradlenie daradłtyrr.a.
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Cręść tt * pf:epr§wadlenie doradztlrra §rup§weg§ i indywidualnego prztd
gospodarełej.

}lość gedrin doradztwa grup§wćga: S gcdzin i? grupyi.
llość gociein doradztwa indywidualnegc: 16S gę{izin (ż0 osób].
Gadrina doradcza t"olumiana jest jiłko gcdzina tegarolva 60 młn"

Tematyka zgodna z zakresem wyrnienionym ponize;,

Podlial g*drin pomiędry i i ll turą będlie *sialany i*dywidualrłia i r}r:radcą,

Zamav;iający r*pew*i pornieszc lenta n a pr;eprovladaenie d*radrtyła,

Ęlq*Ć lll * prrepr$wadż*nie doradrti,va §r[JPclłl€go i indywidłalne8o prred
gcsp*d*rtaei.

lłcść godzin doradatv,la grupłwe§§:8 g*dzin {ż f;rupyi
llość gadzin drrradrtwa indywidualnegc; 160 godziri {?0 *sób}.

Godzina d*radc;a r*lumiana je st j*ko gadain* r*g6r*,*a §* min,

TenlłtyŁo zgodna ł zakresem wy;"nłenionvm pontżei.

Płldział g*dzin pomiędzy l i ll turą bę*:i* il§ta}afty indywidualni* ł d*radcą,
Zarnłvłiający ?ap*w§i pamiesrdŁ€Ęim na preeprcwadrenie dgri]drlwa,

§łq*ć ty * prxepranładr*ni* *cr*dztrnra §fŁłp§tł.g§§ i in*tnaridxa*nega plz*d 
=ał$żĘfii*r§ 

dzkłalgr*Śłi
gospodar**i.

llość g*deix dcradetwa gr*p*w*ge:8 gcdairr {ż grłjpy}.

linść godliłt dor*d:iwa ł*r*ylvi,*l:ał**g*: 1§* g*dzin tZO osćb}.
God:ina d*raderł rer*rnia*a jest jako godrina zeg*r*&a §* *rix"

Terrłatyk* lg*dn* a a**rgsełn wymienianyrn poni**j,

F*daiał gad:*rr pcłnię*ły l ł tl tuf ą będzie ustłlłły i*dyv*i*rłafrri* r *+radą,
3łmawiaiąey tap*w*ł p*xiesrceni* §6 *fie$f§!#adc€lrie d*redettry*.

§oradrtwł rratircpyene będaie w Bcdziate rła ż t§fy:

3,. { tura §$ łs*Ł {§ grup}, r*ax, ł4 g**ł. d*ra*rtwa gfiip§łrł/sg* i 4§* 6*drirr dcrłdłł*,a irłdyrłrid*airl*g*;

]" {ł t§ra ?0 *sób {l gr§py}, xt*x- 8 g*de, doradltwa gr§powes+ i 16S godzi* d§ladutwts iłłdtrełd*ł§-łr*§+,

l*dywidx*łłte doradrtwo retłilcwar:* będeł* *a płdstłwie łg*łsx*nycfu p*trteb l,i*ł*sł**kńw gr*jekt* l rła
rozwiąxć kankretne pr*klemy d*;ł*g* Ur;est*ika. prrę*łow** g* d* rałłi**ia driałalncxitt gosp*darcrej

iwesprreć w *pfłc§w§$iu bierł*spl**łJ, p*tre*b**§* do łtbi*ga*i* :ię * bexĘ§r*t$e ur§p*r*ie fr***sow*

w p§Sta§; j*dn*ral*rx*! d*tacji łr,w*§tY{yi**j *rar *sparci* p*t§*§t*$ł* prłe; pierwsty r*k prłłvadzenia

firmy, t*rrr*wi*r.ie bqd:ie reallz*łlł*** p* przejściu prrer Uczestnłka projektu slk*}*ń *:*Łre:Łi pia**r,vanł*

deiąła}n*ści gospadrr**j-birrr*spł**, prav*n*-ktięg*pyclt aspeletółrl pr*w*dae*la deiaf*ln*ści g*rpadarcr*j

orar rrt*rŁ*ti,t§§ tłl działalności g*spodarcze}, * prt*d cgl*xreł:i*rn k*łłkxrs* *a u*ri*l*łti* wspar*a
finans*wego,

§orad;tłrx* §r,l§pslłft i łndylyldlr*§§ł* połłł§*ro obeirnować swołrn mkre*ern rł}erytłryraĘr:"ł ąasłęFtł}ąeą

teroatyltt:

1,} §in**rsg: *prłctlwarłie birrłes p!a*§rv, d*ra$rtw* k*ięg*rłr*, p*d§:tkswa, axał§* źrćdel fił:gapswa§ić
firłrty;

ź} Fra§r§: Broeedura r€j€§trecji dti*ł*i*ośgł gosp<rdarcaej, rcdraje driatatn+ści gospcdarcz*i, sp*sób
pr**ładr**ix spra*l gospodarcaycl,ł prxe* sądami. §pófżsdźa§ie projektów *mów" pod*Ł ąłr*i*sków;

3} Mark*ti*g: *rrąfiła §t§fi€t}i§ {irrrły i k**k*re*cji, r*arŁttiłTg, mią tporaądrar:łe płarłów

rn*rketi ngł*yclł, pc.rady d*tyxąc* erganira cj i sprz e daży i m*rketi ngł,

założeniem działalnaści

łałoże*łem driałalnpści
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Urria Ęł.*r*p*}*Ł*
§ulłpĘ::}i Fmd ix; 1Fł*(i*y

tńlykcnar+ca t*b*wĘalte Ę d*:
1} rz*tel**6* i t*r,ltłr,*$§§s §r*w**ee*ia d*kumełtacli **r**:lw* tgadni* r łłyr-*ogłmł Pr*j*kt*,

w czcłcgćl*r*ś*i pr*wadeełłie fi*t *b*cłł*śei, k,ari dor*d,łtrąr* zawierających opis udzł*!*xyc§ P*rad.
p*ti*rierd:*nyrh podpisem Upesłnika P€elęrt"ę;

?} ,*rłłożliwiełłią w r*rie pctrlaby {rhar*by, zdarre*ł* i*s*w*g* iłp,}, k§Ńćktł* d*radcy: Ł3c:estł:ikiegx

prajeŁtu pgpfżeż kar*ł,l*ikłt*ry i§t€rfi€t*w€. W tyrfi celt* Wykanawca deklaruje dysp*nowanłe

*dp***iednim §FrłĘterfi {łenłrłptłt*r r kamerą r*iięr*fgn*r* i d*stęsełr d* łł:r§ r**tu};

3} ni*zwł*cr*ę* inf+rmowa*le E*m**ri*ją{€§* lńJ f*rmi* tcl*fonicrnej łub e+naił o ni**b*cx*Ścia*h

Ucrestników na spotkani{.l doradcrym oraz wszelkich raistłiałych problemach;

4} orgarłir*eji d*radutwa rgod*.i*,z lr*rł****6rart*m, kt*ry tssta§ie ustafony z Zamłwiającyrł;

5i i*fur:**urałia Uccest*ikćw * w*p*łfi*arłs*wa*iłt d*r*drtą,a ;* śrędkSrąr Ę*ii **r*p*jski*_i r*ł rarnaeŁ*

El"rr*peiskieg* Fund*sł* Sp*ł*carł*g*, fiąio*alne6* Fr*grar*u §B*raą}i*e§a l,toj*x**ztwa
F*dkarpackieg* rrł |ata ź*ls-t*;s"

Vl. l§t§tłB tA.*rur*i x*Słłłienial

1, J*de* WyŁ*n*vłgc g**że zł*żyć af*rtę *b*jr*uiącą ie$ną z *i*r*cię *zęśei cal*gł prr**rrłi*tx a*m&wi*nia

lrłb *{erĘ *b*jrnująĘ wi*e*i niż j**ną *$ć prl*drnićtu:affi*BJi*!}ia z aastre€żeniem p*t. 2.

?. Ze razgiędx na kfi*iecancść zapewnienia wysskiei iak*ś*i i *f*ktywx*ści ł**łł,ł6 *raz d*trrymerłł* terminóry

ła}cil*ny*lł x harr*:sn*6ra*ie r**lił*eji pr*J*ktu, !,§yŁerłaxca rnaźe rłożyć ofertę obejmująą łałiqł*j *iŹ

jedną : crt*r**il xęś*i pre*dtr;i*{u r*rnórłłie*ia p*d waruł!Łie:n, ** każdą e cxęŚci :arrtĆrłi**ia będri*

ulyŁanywał in*y d*radca, Połiew*ź p*srceęStn* cręśrł *rnćtłłi*nłx ę t*isarn*" dl*teg* **Ż*nie

z*rnówie*ł* na i*sną a *ęści {i, Ę" ,ł* 1ub łV} będzie traktswane jak rłcże*ic *f*rty *e *cr+*lną cręŚĆ

załtćv.ti*lti*.

3. Wykł:nav*** bę*;łe aobowiązały da omakewa*i* l§§ły*tki{łt d*kŁł#łełtów prłek*zywarłych Łlcł**{*iŁ*m

iZamawiaiąe*m*, agodnie z aktułl*ie *bow}ąt*jącyr*i x*sa*łłni P**ręcz*ilta urrłicskc*awey i b**tefiCj*rtta

prograrnów p§lityki spóiności 2014-10ź0 w uakresie informacli ipramoeji_

!;.

Lig,tit za*łrgaż§wćfii* pers*nelu sroi*kt*fgsób prowadzqcych doradztwc w reałiłacją wsrystkirfu pr*jeŁtów

finałsnal**ych r fe*dxs:y slrxkturałnyeh; F§ *fE; d:i*ła§ fi*ałl*cl§*nych e ixnyc?: źl*del $ł ły{T* e* Śr*dk$w

wtasły*łr ćam*wiającego i ir+nych pdn,tiłrrów n!* rł*ź* prr*kr*czyć f?6 g*drirł miesięr.rxi* eg*dnic

z treśłią *b*tvĘ.tr*jącyń Wytycłnyń w zakresi* kwałłfłłt*xał**ś*i wyd**Ów w r*grach §ur*p*§kieg*

Fundusru Rłrrł*ju §ęi*n*ł*ę*, §*rep*jsŁi*gc Furrd*x:ę $p*ł*cłrteg* gr*: fundusztl §pój**Ści xe ła§a

2s14'żsż§_ prred p*dpisa&ier* łjltswy Wyk*rłłwca gł*ży stos*y*łre *dwiadczenie w tym rakre*i*, *Ę*ii§

t*ź robłwĘrarły **jeęa aktiłalirłłji B*deła* irtdrania umowy,

Wyk6nawca zobowiązany jest do prowadzenła ewidencji 6za5u pracy i przedkładania g0 \łlrau

z faktur$rachunki*ylł, dodatkowę rgodnie e wytycrrłynni fF§ w łłŁresłe kwalifikowalności wydatk*łł,r każda

tłsób raang*iąiąJć*a prr* t§yk**axrłq win*a ztoĘć*oświadea*nie * 3ćan**ż§tłi**i* de Prłj*kidw",
l§ prrysa*lc* prrekrr***ła.*krłxii*r,r*g* prr*ż $rytyce§€ ĘF§, d*F[,!*x*ralneg* lirnitł 6*dri* eł**gaŹ*v*a*ia

v* re*}ieacji prtj*klu. hąSź cł*t**ią *śliji*deetń niezgodnych e prawdą. Wyk*rrawca tapłaci karą ur:l*wną

w wysok*ścł wynagrodrenia nateżnego. Ędź wyp{ae*ftł§* Wy&cnawcy za dałty skre§ ł§ usługę ktĆrej

prr*kr*cae#a qrvartlnŁg d*§*ry, § ułlralte§# prr*z wł*śriws sfg*i",y Ł**trołłe, jaka k*sfi łiekwa[ifrkawarłY-

Wyk*n*tłłea bądęcy csobą §i;yerrłę łłT*ż* łł*iyć jedr,*ą of*rtę łrbejmującą j*drtą ł caęŚłi earxĆwiełła.

Wyk*n*wca będący p§dfiti#i§ft3 ę*sp*darxyłtr r*aź* uioirr,ć }cdr:ą +fe*ę *Ł*jnryuiącą jędrrĘ łłłb tłię*łj ceęś*ł

złrrlówienia płd rrarunkłem wyŁłeanił dc każdei części rarerówienia róż*ycŁr $Oradc*w" W dbał*Ćci

ó §tr;}i$§łlig łeteż*rłtg* t§fr,łpa r*ełixc§ projektł Za#,a\,viający §ź wyrłiŁł pła*3r*wadr*ł"lę*

B*step*rr***i* będłie mć§t dy*p*noł*ać 4 *or*dcar*i łłl j*dt,:yrrł cz**ie.

s*cbą pr*w*dzącą 3ą}ęc!a *i* r**ż+ być *s*ba ratrudłrięna w insłyiac.fi *czest*itzącej w reclłzłłjł PG

{rolur*ie §ł§ lE Fęt txb instytł.icję. da ktdrej tZ P* d*i*g*w*ła *da**a rwięlane r łeru+dr*nie*ł P§i n*

podstawi* xt$§$nk* p§cy ch]rbą że *ie rarh#ei kon§tilłt łrtleresów §ub podwĆjne fiłłrx*xlt*l* {e§*dnie

r Wytyca*yr*i w eakr*słe Łsł*tifikcr§ai**ś*i tłydatków w r*mack Etłrtpejski*g* Frc*dŁ}ssł Rorw*j*

Eegi**aln*ęą §łr*pejskiego F*nd**rłl §pc}ect*ę* *rar F*nduseu §p*jnoŚci *a lłta ŻS14,Ż*?§J-
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Vll.

1_,

Wykcrt*wca *tr;Yłxlę rłynagrosr**i* tyłkr za dgradetwą które rzeezyrriŚci* sĘ *#był*. Zarrławiający

rł§trżĘ* l*bi€ §raw*;rrłnie.}sr*ni* tiełby *sób skier*włnycŁł *ł d*rxdztwo, a u; przyPadku, g§Y Ułłe*tnik

przerwł* #ara*etwa w tr*kcie" rfVy&*nawry b*deie prrysfugiwał* sryfia§f*&gnie ty}k* :ł PrłePrawadz*ne
godziły,

War*xki rdriłitł w pcstęp*wcniu;

o reatiłłe}ę kats*j a xęici ;arrr*xlie*ł* rn*gą *hi*g*Ć się *sł:by firy*n* lub p*drni*ty pr*r,,tadeące

d;iałain*ść g*spo**rceą dyspoł:uiące per**rt*lera o *iiei *kreŚ!*nyck kw*iifik**j*e!::

1l wytształceniewyźsre;

?} *r**_ 5 ł*t dcświ*dę;e*ia ław*d*w*6* w danei dziedzinle/zawgdzie tj. tatrudni€łtie na P*dstawie
t lł1*l,cy § BraĘ. rr§siłfy ;l*ęełtia/d:łeło na §terl*wi§*ą któr* sw*im *akr*s*rn *b*jmuj*

dcrad*w* t§ż§a.*§ x aałłr*g*nn łrłĘryt*ry*znyr* *pisa*y:* v.r pkt V *irliejsaeg* Ę§pYta§}ić lłjb

wy*arartie prł*pr*wxdr*rtix rrłixlnx*rłł 5$fi g*drł* d*radztwa i*żsar;tą* * lakrgsem

ft§#$rY,ffiĘym *pis*rrym w pkt V*ł*i*j§r€go uapyt&nia,

§cęł1* łł* pgd*t*wi* dgkumentów potwierdzających wyk§łt*łdć*i* *r*t **ku*rę*tóy* P**§i*lSł*ją.Y§Ł
p§§iaSa*e d**wiad*eni*"

Wyk*nałr*a dysp*łuj* nie*ędxą rg*ed;ą i doświadcge$ier*. p*ttsft{ixł*rył t*th*icifłYł?] *,f&I łrsoba*ri

udoinyrt,łi d* wyk***ł*i* dcn*g* xar*6łłłi*rria-

Wcb*ł Wyk*rrawry nie r+saerqta ss§tęs*łffania * *g*tsł*rłia fiŁwida*ji, *płdłoŚci lt"łb, c*, dg Łt*re*o nie

ogło:r*ł * *padło§ri iw prrypa*kł* p**mi*t*w gasp*darezy*h},

1/tlyk*n*r**ł; ł,łiespęinĘł§y ww, §J*fiJ*}t*w **§t3fią +drzuceni.

Vlłl, lllfy*a*ałan* rabarłrłią.r*ny ie*t d* p****lix łłr *ferei€: *eny brxtta aa godr*nę łrryŁanywania urł*6i

u w:§lęd*iaią{ p]s*iź§zs:

ti p**anx e*na br*tt* winna *bejmgwać wseełkie ko§lty xwią:an* : raa§ix*cją ramówieni*

włącł*ie E tymi, ktćre Ebciążatyby 3*maw'laJąrĘ*;
ż} tvat*t*. w i*kie} bą$ą prłl*wa*:**ę rpl§ilrenia rxłąrarrt ł r**liua*ią *iniejsrę* rerx*rryi**ia:

fŁr*"

}X. tłłykł**wm ełl§*słĘnny j*st dotą*e$ *ł of*rĘ:

1. }ńIgrFscy *f*rełxi;
t} *l *sóŁ ws&*ła*:yclł d* p*pr*w*dz**ił dł:r*drtw*;

§} dckxmenty potwierdzające wyŁsłtałc**i* osńb wskara*yeh d* pcpr*wadłęeia dł:r*dzttlra;

3} d*kxx**ty B8t,?ierdf6iąc* d*świ*d*e**i€ eawł:d*w* *rób w*ka*nych d* płprowadlenia

d*radatwa tj. świad*etw* prccy lub taświ*dee**ł* *d pracod*wey * aatr***i*rłiu wral r*

wsk*ra*Ęr:t *k-msu retrudnie*i* *raa pełrłi*rłej f*nfuĘi, t flt+t*y cywiloBrav;r**. r*§*renłje"

*pinią aa§wiadcrerria l*b ixr* dsŁ*.Iine*ty p*twierder:*e prreł o**by upowe*nianą r ktĆrPeh

j*sxo r*ynika fkre* re*lix*sić d*nej *slugł, pr:edrłi*t, li*ba zrea*il*wanYch €*d*ił;
4} wykar *cśwtadłrar*a kedry dy$aŁty*ł,ł*j *cuestł:ieaęłej w r*alizacji rarłrówierłi* *tan*łłriącY

ł*łącłnłŁ r*r 3 d* ni*Ęsłę+ rapytania *f*rtcweg*;
5i aś-wi*dct*ni* a spe*ni*rł-itl włru*k$w u*liafu rry p§§tę**w;*it: * rłedłł:g lńll*f§ słan*!\fiąceg*

z*tą*.nłk nr 4 do nirtiejszęo żapyt§*ł§ ofert§}§€*G;

s} *świadceełti* * braktt p*łr,iąr*ń *sobcwych łuŁ ŁapiĘłowych pcr*iędzY ll§Yk**awcą

a Iarnłwi*jąąlrrł _ włdłag !.gl*ru §tafi*wiące$c łałą§*i* nr § d* niniejszeg§ E*sytfiltia

ofertowe3o;
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ż. Podrniat gospodarczy {dcdatkowci:
1i łktualiły odpis a ir,iaściw*ga reje5lrŁt itłb centralłrej ewidencji i inforn:aeji * daialalncŚci

gcspcdarczej, \sy§iewicrię nie wcleiniej nlz 6 miesięcol prrę<J upiywem t*Iri?i'}t-i Składania

*fert;
?i ei*kf*raeję 8ot§W§ści per3§nelU Wykonavłcy d* pcprowłdrerłiE doradzt',.;a - według wzori;

§lancwiącego załąernik rrr 3 d* rTiniejslega zapytłnia afertowe5o,

t(opie dokumentów powir!*y być p,:twierdione la zgrrdrłość r *ryginałem,

x. opis kryteriów, którymi Zamaxiejący będ:i* kierorłlal się prly wyborze oferty wrar l infornacją

o wa5ach punkiorłłych lub pr*centor*ych prrypisanych de posxezcgólnych kryteriórł ortł sP<rscbów

prryrnawania punktac!i ea spełnlenie daneBo kryterium:

:. ltrYt*flt *trtry{rf*rt:

1) Cena - ?O§/a;

§} §**tti*det*§i* !aw*d*rłłe zwiąran* a pr*!łrłdżertis$} Str§dutwa bil§€§słd§Ę* * 3§9&"

ż. §pasćb#.*Ęy*fer*y

1} l{ryt*rłsffi ,r€Ęf§i""

F*s:cr*g&Ęm Wyk**awcełn is5t§!}Ę piryn$af}e p§yłkty ż* {€rłq brutt* ry skałi 1:?S, **łicr,*rł* wg

wz§l"u:

łt*§ ł i ż sz * *f e ł *łr* n * rłrrc }rrł tł*

cerrc *ferty *cd*.}pj Łn§§s

ż} ł{ry,teri*rł ,dośrxiadezeiri*;*rłr*dgłr* w prnxadr*rłiu *gr§*tt$ra bir**s*xegł*

p*szeae6ó}rtyra Wykołarłcann a§staną pre?in§?}§ ptl*&ty 78 d*Świ*dg:e*i* r*rv*d*we

lł.ś Br*!§ćduentu dpradttlła biłn***xęł w skłłi 1:3* ** p*<ist*wi* e*łą**nrj ** *fe*y infarm**ji

ne tg*l3ł dłśłvi*dru**ia k*dry !*Fry§§§ł§§}*j d* r*atłł*cji ea*r*wi*rłła {laią*t*łk rtr Ź d* ?aPYtał:ła

*ferlcwegc wr*p e dsk$*}e§łtarrłi p*§wi*r*ćają{y!,,1ł d*świ*d*,**ie}. *hlłrł*n* :gad*i* t ręuĘ:

ł 5 lat dośwładcrenia *ub §S* prrepr*ł*ad:o*ycft §cdein dłr*detwa * 8 Pt<Ę

r pcwyź*j 5, a p*ni**j § lat d*śr*iadcr*nia t*b §*1-?§* gcdłix prłcpr*v:ad:*i'l*g* darłdri*l* *

1,0 pki;
ł § lat, lub wię*gi- a p*niż*j s lat daśwł*dcź§ait iub 753.-J.§** §edaift prlepr*wadr*ne6:

d$r*dżtw§ * łS plęt;

r & lat iub wisej dcśr*i*dcterrła lub powyżej 1ss1 godzin pra*prcw;dr**ą,* d*lad*twa *

36 pkt,

3, l#yk*ł,:awrł nn*ź* *tr*ym*ć rrł*kxyr*el*i* 1S$ pkt" WaricŚć pr+nkt*wą p*daj* się w za*krqgl*nił

dg dirdc{h *li*jsc p* pre*cirłŁx.

4. Zarnawiająry udri*li a*mćwi**i* Wyle*xavrcy,/§Ył$*r:aĘjtsłTi. który/ŁlÓrły *trzyr*elą ĘaiG'YŻ§ną

ilość Bunktńw *ając n* *wadtt p*tr.lyisze kyteria.
5. zar§ts;,1ićią*y r.rda'reli ;ł*t&wiełia 4" Wykonawcnm, którty urysk*ją kalejne *ajwyŻ*:ą licłbę

pr.lnkt*w w wyniku §t**y l#siy§łkłch tfert.

XL §pcs+b prlig*tslsafił* nferty:

§fe*ę sporządrić naleĘ na drukr: *F**MULA&ź *F§§§*Wf {st*rł*włącyrrr Z*Ę*ni* łr t d*

*irrłelxegc zapytan*a oferi*lteg*}, wjęeykłl polskir*, w fgrrąia $i§§r*$ej, crytełnĘ v+Y*elłiaiąc
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Xll.

ni*śłi*ra**yr* *traiTt*nt*$r lub dłlg*piserfil rnasfyn+l{r* fub ł**mptlt*r*łnrs, *f*rta wi*na byĆ tlwale
§pięł§ ; p*dpisałra praer tlVyŁ**aw*Ę i§b *$sĘ §§*sćaźfłi§§Ę S+ repr*łentov**lłia WYkax*wcy,

l*farrx*ci* * eherakt*fi€ pf*wrym, eker*arłcenym, fina*sourym i teehnkaxyx:

?arrr*wigrtis łdriet*ne,iest w tnyŁi* t**dy k*nkurencyjności. Złoźenie oferty nit powodilje pswsia*ia
żadnyth tsb§§{iązań w*b*c §lrsfi- Sfgrty §ą priy8*t§!{y§ćf}* *s ł{*§et x;§yk$rłalir€Ć§r.

Zamawiająry .as€rzegł s*bię §r*żli$r+ić rmia*y l*b ur*p*ł*ri*F!iń treści ;*pytani§ s{€§t*riź*§* pfE€d

ter$iĘern skfadania ofert. lnformacja s łvFowadzęniu lrniany lub uzupeinieniu treści lapytania
ofert#w§&§ uost*nie op*błiko,**ana na nasłępują*ych §tr§fisch inttrnettwych;
i9w&&ł}s8}*sŁu$e$:vi§p$_{_1jp§_t*Jj§a§E#t*§*§Łł*§ę,§.§J i @!łl,§f,,*fri§,§j*§&§j,
Zarławiająey nie odsyła nadeslanych ofert.
Xażdy oferent może rłożyc tyłko 1. ofertĘ.
Zamawiający zabrania dokonywania jakichkolwiek modyirkacjł tresci dokurnentu, ta wyjątkiem miejsc

słlł*ącyelr da wypełnienia *ferty.
Zarrt*wi*ię*y d*l<**e *ce*y sB*łni*rria w*r*nk*w łdeieix *# pe§tęp§w*::ił,l popre*z east*s*gał'łie

kryt§fłi;fn sp*ł*ił-nie sp*irłia ti- ag**łie r ;as*dą cły d*Ł*.r*e*Ę Esstały ralącr*łte Se *f*rty i c:y
§pełniają okreś!one w zapytaniu ofertowym ,łymaganić. Brak któregokolwiek ł wyrtlaganych

*ic{i§*c:*ń }lłb dokamert*łN lub ła*$*e*!e ich w *i*rryiąś*ivł*j f*rmit l*b nłeeg**nie z wym*geniałłł
*kr*śi**ymi w łtirtĘ*xyrrr x*pyt*łi§ of*rtcwym *ęd:łe skutkc§.ai* wykiuczeniern lfifył<onawcy

z udziału w postępow*niu.

Z*małvłają*y a§§lr:es§ sgt}ie pr§ws d*Ł*rr*nia *r*i*n wąru*ków lapytar§ia ofertow*go
w uzasadnionych przypadkach, a także jego odwołania oraz zakończenia postępowania ber wyboru

*f*rt. w s:cucg*lncści vł prłyp**k*, gdy w*rt*ść oferty prre}**cca wiełkość środków flłnansołvych

prże3n§croft ych przel Zamawiające6o na sfinansowanie aamówiełia.
Zaxaari*jąery udełelń aamówłerria Wyfu*n*wcyfc*rrr, Łt*rę*lcfł łferta *d§avria§a wyr**g*ry} zauJartym

vf lapytarłiff *fĘri§w}ćrr* i ż*§tani* s{€ft!§*§ wg p*d*łTyc& *ryt*ri** wybar* ja&* rrajk*rrysłrrr*jsla -
ury*ku}ąr rłłjwyżseą fi*łbę p*nl**t+,

W praypadk* rdmłąłnf p*dpł§ć§*a Ęf§§wy prrer łvybr*neg* l#yk**awcą" frarrł*wiający rrr**a ł*rłłrł*ć
Ł}r*cą§ę e l§yk*n*wcą" który spetnia wyrnagania lapytani§ tlfertaweg* i Łt*rĘ* *fef[a *ry*ł<a{*

k*łe,i** *łjt*yżsrą licebę ptłttkc*Ę"

Jeż*§i Eęrcawiający nłe Ę*:i* rłłri,gł łaybrać **jkorrystniejlłej oferty r* wrylędtt §* t*. ** eł*iorte

o{t*y łltysŁaĘ taką §affią licłhę punktów Zamłwłającl; lxcźe weewgi rjćyŁ*rt*rrłców, kt*ęy ;łł*yli te
*feńy d* d**e*ia w t*rr*iai* *kreilo*ym prrer Eanurł!*ją{*s* *ferl d*d*tk*ą*yeł;. Wyk*n*vruy

skład.*jąąl t?*r:y d*datŁow+ *ie rnsgą raoferować cetły wyistei łiż zaoferowarła tt rłł:ż*łr*j *fercie.

lan*axi*jąeg z§§tfEggĘ s*bi* prawc łłegłłjacji ce*y *f*rty a i$}k*rr*wcą Łtrrry r.reysŁłł n*iwyisx4
licłbę punktów.
ż p*§tępsk$anła c xdłieleniE 3}m*!łJienia wyklt*czeni:* p*dłe§ają Wylr*;raw*/" kt*rĘ gę **iń,iąZ*ili
osobłwo }rib kapitałorłło z Zamawiającym. Przez pow!ąrania osobowe lub kapitalowe rezumie się

rlxzajer*ne p*r+iąxani* między Z*x*ltiającfrrł łtłb esab*#ii xpor*aźni*nymi d* :a*iąg*nł* a*Ł*laiąłałt
w łr*ł**iu ea$i*wi§ją§€* lrł& *s*bami $rykgn*ją{ymi w irciexia ż*rrcwiają**g* czynn*Ści rw*ąłne
: prlepr**ładeenłera procedury wyboru Wykonawty * }Yyk**a**ą, p*l*gajqce w sreaegćłności na:

1,} uczestnicżeniu w sBółce jako wspólnik spótki cywilnej lub spółki osobowej;
ż} p*siad**iir c* rłajr<łnie.! 1*9. u§ziałów fub akcji;

*} pełnie*iit fił*keji csłc*i{a §fga*u ła*ecrcr*g* łrlb zanądzającego- prokłr*nta,
p*łn*mocaika;

4} p*zcstarrar:ir, § łwiąrkrł małże*skirn, w st$§§§ktJ pokre*rieństwa lub p*winot*actwł
w linii prcrtej" Fokrerł,lie*stwa drł.łgłą* §i*pfiił ł*b p*wir**wa§ipa dru#Ę$ stłpni*
w łinii błelł,le! lub w stosunku preyspa=**i€§ią spć*ki łtłb k*ratęti.

wyk4:t6ą,§* łobowłą:axy ie§t **tąe§yi do aferty ośi*łgd*t*ie *'bra*u ełlxi pow{ą:** wedlrłg wacre:

§tćlt§§riąc*€* łaĘcrnłlt nr § d* nirłi*js:ego rłpyt*nia *f***v*eg*.
t3. Wyk**axłry ,*vs*ęp*jącł wspćł*łe p*ne§.ą solidarną *dpawiedtłał**ść łvab*c Zarnavłiaiąeego z*

wyk**a*łe irmswy.

§.
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ćłłegei:Łł*
Pi*gł*fi &Ę§i*ą{.Ę

}.4, X*łł*lłia§§y a*5tri*§6 słbie pr*w* do r*ryg*ac,}i a r*a}ir*wan*g* praedrrł!*t* aarnńą,ł*rłie

w srrypadkł, gdy 1łYykaxxwe* :rie bqdtie w st*nię er*ęiizgwaĆ Fę*dil}i$ttł lalrtÓwie§it, Wy*on*wcy

lt*.§,* tytłJłtJ *ie będą *rryst€włi jłkiek*trłiełt f*st{;s,nk fir*ansotą:e rłr =t**rtkł: 
d* f**twłająe*6*.

Xttł. Mi*is*e iterł§irr rlaźgnia łrfertn as*ba dg kcnta&tu:

CIf*rtę wr*r r e*Ęxrrika;*ł r**t*e **Ę{ w jeden z rłryrrlie*b:tycłt spos*bćw:
3i *$sbi§*§ w bixree prłj*ktu Strzyż*rxskiĘa Fłru* S**pł$łrcrega w 5trryżowł*. łl. §y*ek 1§,

3S-!SS §trryiów" *d §*łiedaiaiŁu da piątŁu w g*d:" *.S§ - 15,08;

3} prłesłać poefrą/kuri€r€m na w/w *dr*s: §iur* F€*kttJ - Strzyżowskłe Forurł §arp*dxrcz*
tłl" §y**it 1§, *8-1S§ §lnyżów {fiaieria Mi*jsk* l piętr*}-

w łieprł**r**al*ym l*rmini* d* *rłi* t4.0§.?*n$ r, *s §#ł. r§,O§ {*Eęy*§!* dBtB lrpĘw*
dakrłr*e,rrtórr dn blłirt pt*iekł*l xr xmh*ięt*j k*p*rci* a d*pisŁi*rrl Jrlłgę dłrłdłąą -*av?+ia fi{ąa:
moia prąca'. Nie otwierać do.1,4,03"2QlĘr, d_o gadt
Stw*rcie *t*rt *astąpi 34.S3.żSt§ r. * gł:d*. 1$"3il-

$gpbg ** k*ntaktu e Wykcłr*r,vł*§ri: &neta lł*br* * !(*ordy*łt** pr*jektu, t*i.: §S7 S34 3*S,

e-meił: błrjr§Sd*taci€-§f{, rł.

Fyf6*b dc tr*ści r*pyt*r}ia *fert*weg* m*i*a *kfadgć pi**rrtxie - łłaiłcwo {e-mił: biuro@dotacje-
sfg.pt} lub na adres Biura projektu: Strzyżowskie FOruffi Gospodarcłe ul. Rynek 15, 3&1CI0 5trryżów

{€af*ria Mł*jtka l piętr*}.

#ferełłei rnegą twróeić się da laatałłrĘącego o v*yjainie*ie lreści rapytania. Zarnax,iający c**wiąz*xy
jest udrietić wyjaśnień nieewłoc.rnie, jednak nie później niż na ż dni robocee przed upĘwern terminu

sktadarłia of**. Ja*eli pyta*ie * r+yjt**ierłie tr*śei rapr*sa**'t Brsiyłlęł* ** Z*r*łwiająe€g* p# upływłe

terr*ixł,l * klóryrrł rrł§w* Fswyż*j, §amawl*jący r**i* x*cic*ić wyj*§*i*ri *iŁ* pałostawić pytłl'ti* b*:

*Sp*wicdri.

XlV. Termin realiracji umo!ńry:

1, Pierłrłsra tura: 2ż,S3.2018 r. rjo 05.CIs.2018 r.

}, §§ł§t Ę;rć: &3"S5.żSt8 r_ da 31.S7.2S18 r.

XV. Załr**ł*ri*§ągy pruew*dłi* łr"ł*i*itąr*€ dł*k*rłyrxa*i* łrrłian pott*l:*l*i*tt y!..ał*art€j łr**t*ią t*lrtr* ialg;

1. łntia*y eakre*łł pnedrnict* łrf$*tl;y kł§ sposobu wykony+łarłia prredmi*tłł u.r§Olńrył Łi{fau te skutkami

wpr*wadxenła t*j rf§iany, §r§y cż,/r* lmłana spowadowana rnoże być ck*licenościamł eaistniałyr*i

w trak{ie r*łlir*rji prr*dmi*Ęl §rfi§wą np, raistnienie warł;rrkĆw faktycr*ych wpĘtłającyłh *a lakr*s
lub sposób wykonywania przedmioiu umo!ńiy;

2. rni*ny ternninu wyk*r.ywarł!* r*r,xćwia*ia {łł §rłypcdk.J, *Sy wystąpią abiektywrre Brł*slŁodY
tłni*rrł*ititrłłją*e rełlit*cję ł*r;l*tę$**ł* lub *siągt,lięci* jęt rcłórł łł*edłtłg pi*r$strti* pfiTjęt§€s

harrn*n*gram*}.

XVl. Wyk*łe***txtikół*l
1, I*fęeł*iŁ nł 1- §arn,łłt*rt łf*rt*wry,

ż_ f,a*ą*nik nr 2 * \ł.Vy*ag dgświ*dcetłtie kadry dydak§ce*ej ucrest*ieeąe*j ul r*łl*a*rji tarnówi**ił,

3 Załącznik nr 3 - Wzór deklarac.li Fotcwości persone{u Wykofiawry do poprowadeenia doradztwa

4" iĄcł*ik xr 4 * Włór g§wiadce*xi* \§yk*nar*ty o spelni*ł*t w*runk$w ud:ięłłl w p*stępavełriiu.

§. taĘ*ęik nr § * Wzór oświadczenia c br**rł p*tv*ąa**i ***b*lvyeh łł:Ł kapłt*ł*wycłt pcmiqdzy

Wykonawcą, a Zarnawia;ącyrn.

§TŁęY*są"s Kl § Fij,§i"|},1 Ł},}sP*n&§.C*§ *§.s3, żCI 18 r... .. ".
* śa*-^d.;^

,Ea i\. ds-.!.Ll',} bTiu1,'żow

tel, t7 37** 1

e
ir * i:\ Fi p, R P.Ą C ti J |:

-tt" lYojewódzki Urrąd Pracy

f w Rzeszowi,e
UniaEgrop€jrr" |-l I

EufBpeMiFllrdlEłspsb(',ly l '...' l

ł+lr ffi*-**?, §*gr:ri 37 ; {i94S?*

idata, p9spi§

Ft\* \Ą,trn,,strżv2frw§kie
Foruin Gospodalcz*

I



Fułrdr*pr*
*t.rrepejskie
Prs§tn lł*Ei#!+ił§

-,:*" Wojewfozki tlreąc Fracy

r wRzegawie
T..1-1I.ftJ*ła Ęur*p*jsk*

§*rłłptjgi i f ,łłlljttł *§Błć*ł rlF

Załącłnik nr 1 * forrnulare ofertowy-

Miejscow*se, data

OFERTA WYKONAWCY

Wyka**wca:

lnnię i xa:xisk*ll*atvrłł *rmy:

Adres:

Nrlr tełefgrt* i fęksul

e-r*ail

NlP:

W odP*wie*;i rł* eapyf**ię tfert*rłr* tł*txwiają**5*: §trłyicwski*g* F*rxl* Gcsp*d*rczeg* ii, §tr:yżswig.
d*tYceące wYk*nałtia Z§rĘSwi€nie pre*pr*wadaqłia d*r*dafwa €§ą;p*lńr*§s i ir:dyrłlłdł*}$ę§ł: rłr ramach
projektł pt.; *ł'ł4*j§ firmł * mcja prłta", xg flPpK.07.03.0s-ls-s627l17 wrarrłłch sżiata**a ?,5,,,Wsp*rłi*
rozw*ju Praadsiębi*rea**łi" &egir>rł*i*eg* Pl*sca$u óper*cyjrr*gł: W*j*ł*Sdłtwa F*skarp*cki€§* §* ta13 źsl*
* ŻfiŻ* skład*rx il*5t*PłJjąĘ ofertę cen*vrą łt rr*łiir*wa*i* pr:edrrt *łł,l e*ffi*ąri*l}ia *kre=!orr*g* xcxeg#*rłł*
w zapyt*nia *feft*wylł:

t

?.

&Fśe _
ądl &ić g

§kltrźeł:kie
Fonim Go=pcdarcre

t,{ t ],

ifułiĄ 
i l

F**i{e&FA{i{,§
ii]rllar{ł ł1**ij;

1. Cłęśc l 168 g*dzin

?., Czqść il 1,S8 g*łl;in

Crqśc itl 16S g*dzin

4. Część iV t6§ gcdzin



Fułdusze ffifuĘUropą§Ele FOnKAa,PACt{lE
Frq§J§s fi€§iffaiĘ i r i,11]:f i! .;,kr } ] ł

{=ę' Wojewodzki Urząd Pracy

r w Rźeszglrrie
tJłi* §*r*p*jsk*

gł.9p€i9Ł; FdĘs§1l §s6ł€c; +

lłłsk*r*rtg wgrłagla*zerrie łrbeir**ie w§€łki€ kos.rty,iakl* tł ałiądttł l ł**łir**ję xinłęi*ł*i asfugi wini*n
poai*ść ż*nłałr*eiący tę tyrfi międry inrłymi p*datkl ubezpie*enia tpałecrną rdrowotne" ko*aty d*tegałii,

t§Ypsgai§ni* Ę.

5. *śgłiadcg*m, źe rap*an*?erxlłpn słę 3 w*T*nk*§ti rapytani* *f*rtoweg* Zar**wĘącego i nia wnoszę

d* *ieęt iadr-ryeh eastrreiełt *rła !e zdobytemlant k*łi*ctrtg lnfnrr*łc}+ i tłyjaśrticrri* d*

prryg*t*{vłtrta *feĘ"

6. s&nłiader**l" źe uważam słę;a rwiązane§glĘ rriaĘs;ę *fertą Frłee 6kr*§ 30 dni kłlend*rz*xtgch lieząc

*d*rri*ł"tpĘrryuterminusŁiadania*f**-}ćini*iseącferę*ŁładamyĘ3-kolejno
p*§tJllł§r§Ęał:ydi *trc**ch.

7, *ćrłłłgdcgam, ii łv prryFłdkł wyfu*n* prz*r iarrrłwłeią§ąs łi*ieix*j *ferty lłh*tlxłĘxł,"łiq słą dc

podpłsania urnowy w terminie i miejscu wskazanym przez Zamawiającąo,

8, fłświadcłar*. łź wstystŁia inf*rrnacje earnies:ctł*e w *fęrcie są aktualne i prawdeiw* *rar spet*i*r?l

ws:łlkię krgter$a wył,nagałe [*pyt**i*rn sferf$wyr*"

{F*dpłs iffykc,rr*wey, pi*6żątka *rr**łva

*ł.*b p*dpis {,tsby/o§ih *pr*rłr*i**ejy'ch

d* reprexe*i*wa*ia 1#yk*r*awcj}

0o ofęrty rostaĘ dcłącrołe na§tępuiące rałącznłkil

Nalery wy!iczyć wsłystkie eałączniki

Za!ącanik xr 3.

Zalącr*ift nr ż

Załącrnłk łtr 3 {",,}

er#-lke§.
ĘJl 'Ą€ć v

§trzvźowskie
h#um ijs§FódErfele

W 
1"-t* 

i



F&rld**re
*łr*pej*kie
łrs§łe|§ p,e$is{}.*łt

ffi&*
P *t{A*PA.{l(i§.

-,_}ę" Wojewacizii Ureąg Prary

f w ftzesecwie

r-"."--"--Ti

l..ll.łłl "., I

Łrf,i* §łJr***,J-*k§
Ę$sg§i*ąi FtrĘdk§ż fu tr**r:ny

Załącznik łr ż -,Wykaz doŚrłłiłdtzenia kadry dydalrtyclnej uceestnierącej w realizarji aamówieniai"

i,,4iejscowo{ć, datł

Wyk*nawea:

N*zwa firr*y:

Adł,es;

f{lFl

§*tyczy c;ęici Etfi§ta*łł: --",,...".",-,",,

|mię i neewi*Ł* *cr*dey:

1" *aśxigder*ni* aałłl*dxłrt - §t§* §-B*y {rrrl*irn*m § lat}:

Ź. Bciłt,i*dczenle ławgdowe * łicłba prreprotładxonyeh godzin daradztwa birnesow*go {rninimurn
5BS}:

Do powyis:ych wyttaaóuł należy dołącryć d*kurnentv p§tił.łerdl§jące, ie wykarałr* ustugi zostaiy wyŁonane
naleŹycłt {np" referencje, reltcmerrdacie, urn*wy, świłdęctwa pracy, łaświadcrenia itp,}

iP*dpis l#yk*nawcy, pimrąt*a lirr*+wa is* p*dpis

$§*Ęt'*§Sb upraw*ł*nejlch d* f*prsłe;lt$wtni*
Y{ykanłwcy}

x Wykae łaleĘ wlpełnił dłx kaźdeg* v,:yŁłzywłrre6o dtradcy r osobna,

§kr*s tnnrania

§f?loi,yy ud ., do
łriskolłakres

ryłrncścl

1.

2.

RAZfM

Łicrba god:tn

doradrtwa

Oł<res wykrrnyłłva*ia

dgrad*wa
I*ectłiodawta

ż.

*Al§M:

1Ęp*. - .-ffi*Tn

W
\* 1

,iri.Łt{,,i

§trzvżarłlskie
Ferrirn Geapod*rcz*

Łp.

ffi

Łp.



Fcn§aszę
Łorope§Łie
Pr}e=Ę ĘŁqi*ilsy I a_) li i:. /1 Fi i:.j\ a l. ] a *- §ffix:*-rłąd*racy U*i* §*r*pejska

€+ró9ą3Łi §*ąd!J:: słt{dż*s

Załącenik nr 3 * Wzór deklaracji gotowości personelu Wykoławcy do poprowadzenia doradrtłalł.

fu4iej:cotł+ść, data

CIśwlADcz§NłĘ

|mlę i rła wiskc d+r*dcy;

&d rgs aanrłies;k*rrla dor*dcy:

Telefon, *+*aii:

oświadcrałt, ż* d*kl*rt*jq gat*w*ść p*pr**r*dze*ia doradztwa a częsci;
wremtch Praj*Łtu pt.:.,§4cja firm* * #ł*ja prafi*", łr,EPP§.*?.*3,*s-n§-§*żł1? wr*rp*ch §*ałgłłe F"3.
,,WsPerći* r*a*v*ju prredriębiorc:*ś*i't §ryi*łtal*ego Fr*grłmł *p*r*eyj*eg* W*;*rłrd*łtxa §cdkarpacki*g*
na łłta ż§r4 * ?*:*.

fiświad*e*i* tvyd*ne ł:a p*treeby łi***rłia *ferty przeł
N*zwł t!łmy

ńdre-ą rVlP§rrny

Podpis d*radcy

.&ąFde&
#§ Ęhd f
§łrzy!ąłcki€
furdm Gosaod*rcte



Sxłd*sg*
§:*r*sqśs§i*
Pr**fiĘl l,i**ie-Jćlf+ P*a*,ąpP&cKl*

-":t' lVojewócizki Ure@ Fłacy
r w R esIG!ł"le

tJrłi* §ur*pej**e
§ł;*p*j*! llrxStst §pk**y

Żałącznile nr 4 - 1#rół gŚwiadczełia lffykonav*cv o §p€łĘieni$ Łt/ćfłnŁów ł*dziafu w postępo*,aniu,

&Ąiejscowośc, 13;tł

cśwł*Bc;rełvl § wYl(sltJ*ri§cY

Wykonavrc*l

trnłę ł *ałwi*k**§*wa fir*ty:,

Ądres:

FllF;

ż

?
!)

ż
a
,j

l.

W *dBowiedli ł'ła łaPYtarrie *{eń*w* datyctąe* wyk***rłi* łepa*wi*r.:i* pr*prcwadxenła d*radltv*agru§Bl'§Ę* i ił:*Ys:i*uainego V{ larnaćh projektu ,,Moj* fir*r*-mnj* prac*o *s*:**craŃy" le spełniar*/v
warunkł d*tyłaą*;

P*siadania xPrawni*rl ** wYk*rływ*nia glereśl*n*j dri*falneici fuŁ ezyrłrła§*i, jeź*}i u§ła$i? n*kłłdłją
ob*włqrek p*siad*łria tłkiłŁ *praw*i*li;

F*siedeni* *łłe*zy i d*§xł*dee**i*;

BYsPax*wanł* *dPcwi*dłi*T p*l**cj*łe*T techłricznym ora* e*ob*rni rd+lrłyxl do wyk*na*ia
zamówie*ria;

§yt§*§§ ek*,ł:*ttlieenej i fi***sł*wej"

{P*dpf* i§yk*c*w*y, płecątfta fir*:*vg* lłb p*dpis
*stbyl*s$b *prarałłi*nejlń do rcprezentswanie
Wyko**xły}-

7,

3.

4.

I

i

Wa 
ił;-,t-"



Fun*lrsse
Ęłrłrp*jslci*.
P.ó.grłfi {§§i+*dFj9

&
i)*llKĄliA{_ J,;i.

tl$*jewódzk,i |}reąd §rxcy
w *zee:gwie

U*ia €ur*p*j:k*
tur§9*;rłr l§Ę*ą§E ti*l*.§Ę*-

Załącznik rrr 5 - W:ór *śrłiadczenia * braku powiązań p§ob§rłJy.il lub kapitałowych pomiędry Wykonawcą,
a Zarnawiaiącym,

Misjscowośł, data

CIś}trlACI{zFl§ł f wYK*ttAls§Y

Wykorcweił;

łmię i nałwisk*l§*awa Srmy:....

Adres;

Nlp;

Ąiiir§jJ§y*? *§wjcd*ł*:*, źe;

nie jcst*m p*+rią*ł,ty**obcrry§, ł{.tb ltapit*ł*w* x ćam*ł*łajątptł*

§trryżnr*s*ir* f*irł*gn §łr*podartryl* tlr §trryioxit
rl. Ęre*atlrta$<łS
3S-lSl} §trcyiótł

* Praeż p*łvia;r*rłła G§ab*v$§ lab kxgłtał*xe rł:lr*r*i* §ię tłr.si§tył,l* p*wiązani* rłiędłg Z*mawiająryrn iub
osobami upoważnionymi do eaciągania zobowiąuań w imieniu Zarnawiającego łub o§obarni *łrykonująrymi
w łrniełiu żarria§ifijĘ{Ęo *ynn**ci xsłĘeałte I prreBf§w**:ąće§} prc*edury wyb*ru Wykonawcy
a Wykonawcą, polegające w srczególnosci na:

§} Łt€zestilicEełiu w spófce j*ko wspćlnik spclkl ąłxi{nej trłb spółkl os*b*wtj;
?1 posiadaniu co najrnniej 10% udziaiów lub akc.li;

3} p*f*i*nił fa***ji ctł+nka §r§G§tł nadłorełega lub zarządeająceg*, prck§f*nt*,
pełnłmxni**;

4} p*zostaw**ix w awią:k* małie*sŁirrr" t* *t*sł;*Ł* pokrewł*t'łstxla lr*b p*xin*weetrva
w larłii §r§§t§j- pakrewi*łistwa drugiega siłrpr*i* lub p+winaw*§tir§a *r§#Ę* stcpłria
w linii bocrnej lub w stosunku prrysposobicnio, opieki lub kurateli.

{Podpis Wyko§§w€yt pi*ceątk* §rrxoxa l*b podpis

*e*by/*sób *praw*ioł*jlch ds r§§r*r€fitcrł.anis

Wykcrratłrcry}

ftr#*
Ęffi§,kłl M=
Strrviętłskie
Foęim Gos#ąrcre ił

Ii
!r'
,!

łl ftll !!
ifu,Ł}Ń


